FICHE DE POSTE
CHARGE.E DE PROJETS VOLONTARIATS INTERNATIONAUX

Depuis 1986, IFAID est une association engagée qui accompagne les individus et les organisations
dans leurs projets, du local a I'international.

Composée de 12 professionnels et d'un conseil d'administration, IFAID met son expertise et son
réseau au service de laccompagnement des transitions sociales, économiques et
environnementales.

Notre action s'articule autour de trois volets :
+ Laformation : plus de 1000 professionnels formés et un titre certifiant de niveau Bac+5 au
métier de Coordonnateur de Projet de Solidarités (COPS).
» Levolontariat international : 200 volontaires accompagnés depuis 2011.
+ L'accompagnement de structures de I'ESS : prés de 2000 organisations soutenues depuis
2003 en Gironde, via le Dispositif Local d’Accompagnement (DLA) et le réseau Guid'Asso.

IFAID s'appuie sur un réseau de partenaires et de professionnels qu'il contribue a développer, et
favorise I'émergence de dynamiques collectives au service d'une économie plus sociale et plus
solidaire et du développement durable.

DESCRIPTIF DU POSTE

Le/la chargé.e de mission de projets volontariats internationaux est en charge de développer et
mettre en ceuvre les projets de mobilités au travers des dispositifs suivants :

e Volontariat de solidarité internationale et de réciprocité (VS| et VSIR)
e Congé de solidarité internationale (CSI)

Le pble Volontariats est composé de 2 chargé.e.s de projets volontariats internationaux et d'un
assistant de gestion administrative.

DESCRIPTIF DES MISSIONS

Mise en ceuvre des dispositifs de volontariat
e Accompagner les partenaires sur toutes phases du volontariat

e Assurer le montage technique et financier du partenariat

e Suivre et gérer les conventions de partenariat

e Assurer le recrutement des volontaires avec les partenaires
e Assurer la préparation des volontaires au départ

e Suivre le volontaire pendant sa mission

e Assurer 'accompagnement au retour des volontaires

e Controler I'élaboration des rapports financiers
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Organisation du pdle en lien direct avec la direction :

Co-construire les actions du pole

Mutualiser et harmoniser les pratiques du pble entre les différents dispositifs de
volontariat

Préparer les astreintes avant congés

Assurer un reporting régulier sur les projets en cours

Contribuer a la communication interne et externe du pdle

Développement du volontariat

Proposer des orientations stratégiques a la direction
Capitaliser et valoriser I'expérience du volontariat IFAID
Promouvoir les dispositifs auprées des publics cibles
Répondre a des appels d'offres

Mobiliser et accompagner les partenaires dans la mise en ceuvre du VSI, VSIR et CSI

Assurer le suivi de la convention d’agrément VS|

Représentation d’IFAID
Représenter IFAID aupreés des partenaires régionaux et nationaux du volontariat

Participer aux instances de réflexion et d'échanges de pratiques (CLONG Volontariat, France

Volontaires)

Activités Transversales
S'inscrire dans le projet stratégique global d'IFAID

Articuler les activités du pole avec celles des autres poles
Participer aux réunions collectives (équipe, thématiques, transversales)

Contribuer aux différents temps transversaux

Relations internes d'IFAID : Equipes des différents péles

Rattachement hiérarchique : Direction

Relations externes : Volontaires, partenaires du Volontariat, prestataires extérieurs, intervenants

COMPETENCES A MOBILISER

Savoirs Savoir-faire Savoir-étre
Connaissance du Analyse des enjeux v' Rigueur
secteur de la Capacité a v' Prise d'initiatives
mobilité constituer un v' Autonomie
internationale réseau partenarial v Adaptabilité
Connaissance de la Conduite v' Capacité a l'auto-
solidarité et de la d'entretiens apprentissage
coopération Capacités v Capacité d'écoute
internationale rédactionnelles et et de reformulation
Connaissances des facilités v Aisance
organisations d’expression orale relationnelle
institutionnelles Gestion budgétaire v' Travail en équipe
territoriales Capacité a v" Quverture d'esprit
v" Anglais souhaité organiser sa v Ecoute et

gestion du temps

compréhension



SALAIRE ET CONDITIONS DE TRAVAIL

Poste en CDI a temps plein 37h semaine avec acquisition d'1 RTT/mois
Date de prise de poste : Dés que possible

Rémunération selon la classification de la convention collective des organismes de Formation
Palier 16 / Indice 248/ 30 285 € brut annuel.

Annualisation du temps de travail, charte de télétravail

13éme mois, tickets restaurants, mutuelle et transport collectif (prise en charge 50%)

Poste basé a Pessac - Possibilité de déplacements régionaux et nationaux

MODALITES DE RECRUTEMENT

Entretiens : entre le 17 et 21 novembre 2025
Personne a contacter pour toute question : M. Ghislain BREGEOT- ifaid@ifaid.org

CV et Lettre de Motivation a envoyer au plus tard le 11 novembre 2025, 23h59 sous la
référence : Candidature Chargé.e de projets volontariats internationaux
A I'attention du directeur, M. Ghislain BREGEOT, & 'adresse suivante : ifaid@ifaid.org
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